power project consulting

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI
DEL PERSONALE POWER PROJECT CONSULTING - PPC'

Power Project Consulting - PPC S.r.1, Titolare del trattamento dei suoi dati personali, ai sensi dell’art.13 del
Regolamento UE 2016/679, Le fornisce le seguenti informazioni in merito ai dati personali oggetto dei
trattamenti necessari all’instaurazione e alla gestione del rapporto di lavoro.

La informiamo che, contestualmente all’instaurazione del rapporto lavorativo e nel corso dello stesso, in
aggiunta ai dati da Lei fornitici e/o altrimenti ottenuti nella fase di selezione, potranno o dovranno essere
raccolti Suoi dati personali, necessari o utili o comunque rilevanti per I’esercizio del rapporto di lavoro tra
noi instaurato.

[noltre, Le forniamo alcune informazioni in merito ai trattamenti dei dati dei Suoi familiari che potranno aver
luogo al fine di consentire I'ammissione a benefici o ['esercizio di specifici diritti in ordine ai quali il loro
trattamento ¢ da considerarsi necessario, o in ragione di specifici contesti ¢ iniziative previsti da Power
Project Consulting - PPC S.r.l. A tal fine, un’informativa specifica per il trattamento dei dati dei familiari ¢
resa unitamente alla presente.

Inogni caso, il trattamento dei Suoi dati e quello dei dati dei Suoi familiari, sara sempre improntato ai principi
di correttezza, liceitd, trasparenza e minimizzazione e operato con ’adozione di misure organizzative e
tecniche idonee a garantire la tutela della riservatezza e dei diritti dell” interessato.

Fermo restando quanto previsto nel presente documento di portata generale, ulteriori e pit specifiche
informazioni sul trattamento dei suoi dati personali possono essere contenute nelle procedure, nei
regolamenti e nelle informative emanate dal Titolare, anche avuto riguardo a specifici
strumenti/impianti/apparecchiature che possano consentire il controllo a distanza sull’attivita di lavoro nel
rispetto dei diritti del lavoratore.

DATI PERSONALI TRATTATI
| dati personali che La riguardano, raccolti e trattati da Power Project Consulting - PPC S.r.1., rientrano nelle
seguenti categorie:
- Dati identificativi (nominativo, indirizzo, telefono, codice fiscale, eta, sesso, luogo e data di nascita);
- Dati relativi alla famiglia (stato civile, minori, familiari a carico);

- Dati relativi all’istruzione e al lavoro (curriculum vitae, tirocinio o formazione professionale,
competenze professionali, retribuzioni, assegni, integrazioni salariali e trattenute, eventuali beni
aziendali assegnati come benefit, presenze, dati sugli accessi al luogo di lavoro, prenotazioni e
rendiconto di personale in trasferta);

- Dati relativi all’utilizzo dei sistemi e degli strumenti di lavoro informatici (file log, identificativi, ecc)
- Immagini riprese dal sistema di videosorveglianza;
- Coordinate bancarie.
Power Project Consulting - PPC S.r.l. potra trattare, inoltre, categorie particolari di dati personali, ai sensi
dell’art.9 del Regolamento UE 2016/679, quali quelle relative a:

—  stato di salute (certificati relativi ad assenze per malattia, maternita, infortunio, dati relativi a malattie
professionali, all’invalidita, registro infortuni, idoneita psicofisica allo svolgimento della mansione
specifica);

— adesioni ad associazioni sindacali per la gestione dei permessi e della trattenuta sindacale;

' Per Personale Power Project Consulting - PPC si intendono dipendenti di Power Project Consulting - PPC S.r.l. 0 soggetti alla stessa
vincolati da qualsivoglia forma di contratto collaborazione.
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- tutela delle condizioni di lavoro ed in genere utili a favorire la compatibilita tra situazioni di salute
individuali - anche relative a familiari - e obblighi lavorativi;

— opinioni politiche in relazione ad aspettative per cariche pubbliche elettive nonché convinzioni
religiose per la fruizione di permessi e festivita religiose.

FINALITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

I dati vengono trattati per finalita di rispetto degli obblighi di legge, per finalita amministrativo-contabili e di
gestione del contratto di lavoro.

In particolare, i dati vengono raccolti e successivamente trattati per finalita contabili, retributive, assistenziali
e previdenziali, di tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori, nonché per scopi fiscali in base ad
obblighi stabiliti da leggi o regolamenti.

Il trattamento dei Suoi dati, quindi, ¢ necessario all’esecuzione del contratto di lavoro, all’adempimento di
obblighi legali a cui ¢ soggetto il Titolare del trattamento e al soddisfacimento di legittimi interessi del datore
di lavoro. Conseguentemente, in caso di rifiuto o mancato conferimento dei dati personali necessari, il
rapporto di lavoro non potra essere costituito ¢/o mantenuto.

Inoltre, i dati potranno essere trattati da Power Project Consulting - PPC S.r.1. per I’organizzazione di corsi
professionali e valutazione dell’attivita lavorativa su cui non verra effettuato monitoraggio sistematico.

| trattamenti operati dal Titolare non richiedono manifestazione di consenso e sono leciti in base al disposto
dell’art. 6 Reg. UE 679/16 (base giuridica del trattamento), quando:

— necessari all’instaurazione e all’esecuzione del contratto di lavoro sottoscritto tra le parti ex art. 6,
par.1, lettera b) (ad esempio per la gestione delle retribuzioni, la gestione degli orari di lavoro,
l'adempimento degli obblighi connessi a servizi ancillari e connessi dal rapporto di lavoro come
la fornitura di vettura aziendale, organizzazione di viaggi e trasferte, ecc.);

— fondati sul legittimo interesse di cui all’art. 6, par. 1, lettera f). Ad esempio: #) ai fini dello
svolgimento di verifiche interne/audit volte all'accertamento della possibile commissione di atti
illeciti/frodi e/o di presunte violazioni di obblighi connessi al rapporto di lavoro di cui l'azienda
sia venuta a conoscenza, anche tramite segnalazioni, in conformita alla normativa aziendale e nel
rispetto dei principi stabiliti dalla normativa a protezione dei dati personali. Tali accertamenti
possono riguardare anche le risorse ¢ la strumentazione ICT necessaria all’esecuzione della
prestazione lavorativa e sono comungque operati in modo da garantire il rispetto dei diritti e delle
liberta fondamentali del lavoratore; /i) nel caso di operazioni straordinarie di fusione, cessione o
trasferimento di ramo d'azienda, al fine di consentire la realizzazione delle operazioni necessarie
all'attivita di due diligence e prodromiche alla cessione; iii) per fini statistici, analisi dei costi della
forza lavoro, valutazione del parco dipendenti, in forma aggregata e/o in chiaro, nell'ambito delle
competenti funzioni aziendali; iv) per I’ottimizzazione e per una maggiore efficacia di processi
gestionali aziendali e amministrativi interni;

— giustificati da obblighi di legge (ad esempio, obblighi derivanti da normativa fiscale, da quella in
materia previdenziale, da quella in materia di sicurezza sul posto di lavoro, ecc., nonché per
rispondere ad eventuali richieste delle autorita amministrative o giudiziarie competenti)

La informiamo altresi che Power Project Consulting - PPC S.r.l. compie attivita di trattamento sui dati
appartenenti a categorie particolari ex art. 9 del Reg. UE 679/20116, ai sensi e nei limiti di cui al paragrafo
2 lettera b e A, al fine del perfetto adempimento agli obblighi in materia di diritto del lavoro e della sicurezza
sociale e protezione sociale.
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MODALITA’ DEL TRATTAMENTO

[l trattamento ¢ effettuato mediante 'impiego di strumenti elettronici nonché cartacei ¢ Power Project
Consulting - PPC S.r.1. provvede costantemente ad adottare - e aggiornare mantenendone costante |’efficacia
- le misure utili a garantire la sicurezza dei Suoi dati.

TRASFERIMENTO DEI DATI VERSO PAESI TERZI

Nel corso dello svolgimento del rapporto di lavoro, per le finalita di gestione, i Suoi dati personali potrebbero
essere trasferiti fuori dalla UE, anche mediante I'inserimento in database condivisi e gestiti da terze parti. |
trattamenti cosi svolti sono regolati da specifici vincoli e/o accordi contrattuali idonei e necessari per
garantire un adeguato livello di protezione dei Suoi dati personali, nel rispetto dei limiti delle finalita per cui
sono stati raccolti e con I'applicazione degli standard di riservatezza e sicurezza di cui alle leggi sulla
protezione dei dati personali applicabili. Dette regolamentazioni saranno adottate in accordo con quanto
indicato all'interno della presente Informativa Privacy, e tenuto conto delle Clausole Contrattuali Standard
approvate dalla Commissione Europea e di altre basi di legittimazione del trasferimento di dati personali
extra UE.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

I dati verranno conservati per il tempo necessario rispetto alle finalita di gestione del rapporto di lavoro per
le quali sono stati raccolti e, comunque, per il tempo imposto da specifiche disposizioni di legge.

Lei ha inoltre, il diritto di chiedere la cancellazione degli stessi secondo le modalita, condizioni e limiti
previsti dall'art. 17 del regolamento UE 679/2016.

SOGGETTI AUTORIZZATI A COMPIERE ATTIVITA’ DI TRATTAMENTO E RESPONSABILI DEI
TRATTAMENTI

Power Project Consulting - PPC S.r.l. assicura che le operazioni di trattamento che verranno effettuate sui
Suoi dati saranno eseguite esclusivamente da soggetti espressamente autorizzati a svolgere operazioni di
trattamento e all’uopo istruiti.

Il personale della Funzione Sistemi Informativi potra accedere ai dati elettronici per esclusivi motivi di
assistenza tecnica e di amministrazione del sistema informatico aziendale, cosi come i soggetti esterni
autorizzati a rendere le medesime prestazioni presso Power Project Consulting - PPC S.r.l.

Inoltre, i dati potranno essere trattati da soggetti vincolati ai sensi dell’art. 28 Reg. UE 679/16 quali
Responsabili del Trattamento e, in particolare, da:

— Il Medico Competente della Societa per i trattamenti sanitari del personale Power Project Consulting
- PPC (D.Lgs. 81/2008);

—  Societa che forniscono servizi di archiviazione sostitutiva di documenti prodotti;
— Societa che forniscono dispositivi per la certificazione digitale della firma;

—  Societa che forniscono badge per il controllo degli accessi.

DESTINATARI TERZI A CUI VENGONO COMUNICATI I DATI

Le informazioni raccolte sono comunicate ai seguenti destinatari:

—  Enti Istituzionali (ad es., Inps, Inail, Uplmo, Inpdai, Asl, Asp, Agenzie delle Entrate, Ispettorato del
Lavoro) per i dati necessari all’adempimento di obblighi normativi, contrattuali, contributivi,
retributivi, fiscali, statistici, copertura dei rischi da infortuni;

—  Autorita amministrative o giudiziarie competenti, dietro richiesta legittima;
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— Comuni per i dati retributivi necessari alle richieste di rimborso dei permessi e assenze del personale
chiamato a ricoprire cariche pubbliche elettive, se esistenti;

— Organizzazioni sindacali per i dati relativi agli iscritti ¢ versamento delle relative trattenute sindacali;

— Banche e societa finanziarie per la gestione degli aspetti economici riconnessi al rapporto di lavoro;

— Societa di formazione per i dati necessari alla partecipazione a stage o corsi di formazione e per il
rilascio di eventuali attestati;

— Fondi assistenza sanitaria riguardo ai dati per iscrizione ai fondi;

— Fondi di pensione integrativa riguardo ai dati per iscrizione e versamenti periodici dei contributi.

I dati possono, inoltre, essere destinati a consulenti aziendali, commerciali ¢ fiscali, avvocati, notai ¢
commercialisti di cui Power Project Consulting - PPC S.r.l. pud avvalersi nell’ambito della gestione del
rapporto di lavoro e dell’organizzazione, nonché a fornitori terzi nell’ambito della gestione del rapporto
contrattuale con i suddetti.

[ dati non vengono, al di la di quanto sopra descritto, trasferiti ad altri soggetti, né diffusi, né utilizzati per
diverse finalita.

DIRITTI DELL’INTERESSATO

L’interessato ha diritto di chiedere al titolare I’accesso ai dati, la rettifica, la cancellazione degli stessi, la
limitazione del trattamento o di opporsi al trattamento dei dati alle condizioni stabilite dagli artt.
15,16,17,18,21 del Regolamento UE 2016/679.

Limitatamente ai dati forniti dall’interessato necessari per I’esecuzione del contratto di lavoro oggetto di
trattamenti effettuati con mezzi automatizzati, I interessato ha diritto di riceverne copia in formato strutturato,
di uso comune e leggibile da dispositivo automatico e, qualora tecnicamente possibile, di ottenerne la
trasmissione diretta ad un altro titolare del trattamento.

Infine, I"interessato ha diritto di proporre reclamo ad un’ Autorita di controllo se ritiene che il trattamento che
lo riguarda violi la normativa applicabile alla protezione dei suoi dati.

IDENTITA’ E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE

Titolare del Trattamento dei dati ¢ Power Project Consulting - PPC S.r.l. con sede legale in Via Giovanni
Pascoli Citta Giardino - Melilli (Siracusa) che potra essere contattato all’indirizzo e-mail
privacy@ppcsrl.com.

AGGIORNAMENTI E INTEGRAZIONI DELL’ INFORMATIVA

La presente informativa potra essere nel tempo aggiornata in ragione di mutamenti riguardanti le attivita o
modalita di trattamento effettuate dalla Power Project Consulting s.r.l. PPC o in conseguenza di modifiche
alla normativa applicabile in materia di protezione dei dati personali. In tal caso, sard cura della PPC
medesima renderne adeguatamente edotto I’interessato. Informative di dettaglio potranno essere in rese a
trattamenti specifici od occasionali non contemplati nella presente informativa.

Per presa visione
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